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Circ. n.   12 
Lucera, 9 settembre 2026 

 
Al DSGA 

A tutto il personale docente e ATA 
Al RSPP 

Al RLS 
 
 
 
Oggetto: Misure di prevenzione e protezione dal rischio microclimatico – Elevate temperature negli 
ambienti scolastici 
 
 
In relazione alle elevate temperature che possono interessare gli ambienti scolastici e alla valutazione del 
rischio microclimatico predisposta dal RSPP, si dispone l’adozione delle seguenti misure organizzative e 
preventive, finalizzate alla tutela della salute e della sicurezza del personale e degli alunni. 
 
1. Disposizioni generali 
Tutto il personale è tenuto a favorire il ricambio d’aria nei locali, compatibilmente con le condizioni esterne 
e con le esigenze di sicurezza, e a segnalare tempestivamente situazioni di particolare disagio termico. 
È consentito e raccomandato il consumo regolare di acqua durante la giornata. Il personale dovrà prestare 
particolare attenzione alla comparsa di sintomi riconducibili al caldo e segnalare immediatamente eventuali 
malesseri. 
 
2. Personale docente 
 Saranno consentite pause per l’idratazione degli alunni. 
Le attività motorie e sportive, soprattutto all’aperto o in palestre particolarmente calde, dovranno essere 
riprogrammate, ridotte o sospese quando le condizioni ambientali non consentano uno svolgimento in 
sicurezza. Analoga attenzione dovrà essere prestata durante uscite didattiche e attività esterne. 
 
3. Collaboratori scolastici 
Il DSGA organizzerà il servizio evitando, per quanto possibile, lo svolgimento di pulizie di fondo, 
movimentazione di arredi e altre attività fisicamente gravose nelle ore più calde, privilegiando le fasce orarie 
meno critiche. 
Saranno previste pause aggiuntive in locali freschi, rotazione sulle postazioni maggiormente esposte e 
modalità di controllo reciproco per il personale impegnato in archivi, depositi o altri locali isolati. Le attività 
non indifferibili saranno valutate caso per caso. 
 
4. Personale amministrativo e tecnico 
Fermo restando che i locali ad uso del personale amministrativo e tecnico sono dotati di condizionatori 
laddove dovesse crearsi la necessità Il personale amministrativo e tecnico limiterà l’utilizzo delle 
apparecchiature che producono calore quando non necessario e segnalerà eventuali criticità relative a uffici, 
laboratori e locali scarsamente ventilati. 
Le attività che comportano esposizione a fonti di calore saranno organizzate, ove possibile, nelle ore meno 
calde, con pause e riduzione dei tempi di permanenza negli ambienti critici. 
 





 

 
 

ITET V. EMANUELE III – Via Dante, 12 – 71036 LUCERA (FG) 

🕿 0881 521302  | 0881 521303  |  🖳:www.itclucera.it  | 🖂fgtd060005@istruzione.it |🖂fgtd060005@pec.istruzione.it 
C.F. 82000970713  |  C.U.U. UF84Z1 

 
5. Situazioni di particolare sensibilità 
I lavoratori che ritengano necessaria una valutazione delle proprie condizioni rispetto al rischio da calore 
potranno rivolgersi al Medico competente secondo le procedure previste. Eventuali prescrizioni o limitazioni 
saranno gestite nel rispetto della riservatezza dei dati sanitari. 
Per gli alunni con particolari esigenze di salute saranno adottate, ove necessarie, misure individualizzate in 
raccordo con le famiglie e con le figure scolastiche competenti. 
 
6. Segnalazione delle criticità ed emergenze 
Qualora si riscontrino condizioni di calore particolarmente gravose, il personale dovrà informare 
tempestivamente la dirigenza o il DSGA, affinché siano valutati, con il supporto del RSPP, il trasferimento in 
locali più freschi (ove presenti), la rimodulazione delle attività o ulteriori misure temporanee. 
In presenza di sintomi gravi, quali confusione, perdita di coscienza o temperatura corporea molto elevata, 
l’attività deve essere immediatamente interrotta, la persona deve essere allontanata dal caldo e devono 
essere attivate le procedure di primo soccorso, contattando il 112. 
 
7. Attuazione e monitoraggio 
Il DSGA, per il personale ATA, e i collaboratori del Dirigente scolastico, per l’organizzazione delle attività 
didattiche, cureranno l’attuazione delle presenti disposizioni. Il RSPP fornirà il necessario supporto tecnico e 
segnalerà eventuali ulteriori misure da adottare. 
La presente circolare costituisce misura organizzativa di prevenzione e sarà integrata, ove necessario, sulla 
base degli esiti del monitoraggio delle condizioni microclimatiche e delle indicazioni del RSPP. 
 
 

                           LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 prof.ssa Laura Filomena Flagella 

(Documento firmato digitalmente  
ai sensi del c.d. C.A.D. e normativa connessa) 
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